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EDITAL N° 001/2023 — PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA CONTABIL

A CONFEDERACAO BRASILEIRA DE ESGRIMA—CBE, associacdo civil de natureza desportiva, sem
fins econébmicos, com sede na Rua da Assembleia, n° 10, sala 2612, Centro, Rio de Janeiro - RJ, CEP
20.011-901, no uso de suas atribui¢bes legais, torna publico para o conhecimento dos interessados que
dara inicio ao processo de selecdo na modalidade PREGAO ELETRONICO, para contratacdo de
prestacdo de servicos de assessoria contabil para a Confederacdo Brasileira de Esgrima,
conforme descrito neste Edital e em seus Anexos.

O presente processo de selecdo e a contratacdo dele decorrente se regem pelas disposicdes deste
Edital, que as empresas participantes declaram conhecer e a elas se sujeitarem incondicional e
irrestritamente, devendo tal contratacdo ser custeada com o0s recursos consignados a Confederacéo
Brasileira de Esgrima por forca de acordo com as disposi¢des contidas na Lei 10.264 de 16 de julho de
2001- Lei Agnelo Piva, regulamento pelo Decreto n°© 5.139 de 12 de Julho de 2004, regulamento de
aquisicdo e contratos do CPB.

As retificacOes deste Edital, por iniciativa da CBE ou provocadas por eventuais impugnacdes, serao
informadas a todas as participantes, que se obrigardo a seguir e acatar, através de publicacéo no site
da Bolsa Brasileira e Mercadorias-BBM (www.bbmnet.com.br) e eletronicamente em nossa pagina na
internet - https://cbesgrima.org.br/ - e/ou por e-mail aos interessados participantes.

O processo de selecdo a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado ou anulado, a critério
da CBE, mediante aviso as participantes, notadamente caso ocorra insuficiéncia de repasse dos recursos
financeiros oriundos da descentralizagdo prevista pela Lei 13.756, sem que caiba as participantes
gualquer direito a indenizacdo ou reparacao de qualquer espécie.

Informagdes adicionais e esclarecimentos quanto a interpretacdo deste Regulamento poderdo ser
obtidas com o Pregoeiro, exclusivamente por e-mail, a ser encaminhado para o seguinte endereco:
licitacao@cbesarima.org.br, em dias de expediente normal da CBE, das 09h00 as 17h00, até 03 (trés)
dias Gteis antes da data prevista para abertura das propostas. Os questionamentos formulados seréo
respondidos por e-mail ou diretamente no site www.bbmnetlicitacoes.com.br na area de “download”
em até 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio da sesséo.

LOCAL: O Pregao Eletrbnico sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante
condi¢des de seguranca - criptografia e autenticagdo - em todas as suas fases através do Sistema de
Pregéo Eletrdnico (licitagdes) da Bolsa Brasileira de Mercadorias.

Endereco: http://www.bbmnetlicitacoes.com.br

INSCRICAO E CREDENCIAMENTO

Até 72 horas antes do inicio da sessao.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS
Inicio: 9h00 do dia 09/02/2023
Encerramento: 10h00 do dia 14/02/2023
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ABERTURA E AVALIACAO DAS PROPOSTAS
Dia 14/02/2023 com inicio as 10h01 e término as 10h10
INICIO DA SESSAO PUBLICA E DISPUTA DE PRECOS

Dia 14/02/2023 com inicio as 10h10 feita a avaliacdo das propostas pelo Pregoeiro.

DO OBJETO - Constitui o objeto do presente Processo de Selecdo a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA CONTABIL durante o prazo de 12 (doze) meses, renovaveis
por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses contados do inicio da primeira
vigéncia, conforme condicbes e exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos.

Compdem este Edital os seguintes anexos:

ANEXO 01 Termo de Referéncia;
ANEXO 02 Modelo de Declaragdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos;

Modelo de Declaracdo de Inexisténcia de Empregado Menor no Quadro da
ANEXO 03 .

Empresa Empregadora;
ANEXO 04 Declaracdo de Conhecimento e Atendimento as Condi¢des do Edital;
ANEXO 05 Declaracdo de ldoneidade;
ANEXO 06 Modelo de Carta Proposta para Fornecimento;
ANEXO 07 Declaracao de Responsabilidade;
ANEXO 08 Declaracdo de Enquadramento no Regime de Tributacdo de ME/EPP;
ANEXO 09 Modelo de declaracdo de Existéncia ou Auséncia de Penalidades Disciplinares
ANEXO 10 Procuracdo nomeando representante Legal;
ANEXO 11 Ficha Cadastro
ANEXO 12 Contrato
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1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Pregdo Eletrdnico sera realizado em sessao publica, por meio da INTERNET, mediante condi¢cdes
de seguranca - criptografia e autenticacdo - em todas as suas fases através do Sistema de Pregdo
Eletrénico (licitacdes) da Bolsa Brasileira de Mercadorias.

1.2. O sistema de pregédo eletrbnico da Bolsa Brasileira de Mercadorias € certificado digitalmente por
autoridade certificadora credenciada no ambito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP
Brasil.

1.3. Os trabalhos serdo conduzidos por pregoeiro indicado pelo Presidente da CBE mediante a insercao
e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o aplicativo “Licitacfes publicas” constante na
pagina da Internet da Bolsa Brasileira de Mercadorias (http://www.bbmnetlicitacoes.com.br).

1.4. O presente Edital se submete integralmente ao disposto nos artigos 42, 43, 44, 45 e 46 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, atendendo o direito de prioridade para a
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte para efeito do desempate quando verificado ao final da
disputa de precos.

2. RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DATA DO PREGAO

2.1. O proponente devera observar as datas e os horarios limites previstos no presente Edital para o
credenciamento junto ao provedor do sistema para participagdo no processo de sele¢cdo, bem como o
cadastramento e a abertura da proposta, atentando também para a data e horario para inicio da
disputa.

3.  CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Poderéo participar deste processo de sele¢do qualquer empresa ou sociedade regularmente
estabelecida no Pais e registrada perante os érgaos competentes que seja especializada no objeto deste
processo de selecédo e que satisfaca todas as exigéncias, especificagdes e normas contidas neste Edital
e Seus anexos.

3.2. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte devera, quando do cadastramento da proposta
inicial de preco a ser digitada no sistema, informar no campo préprio o seu regime de tributagdo para
fazer valer o direito de prioridade no desempate. (artigos 44 e 45 da Lei Complementar 123 de 14 de
dezembro de 2006).

3.3. Poderéo participar deste Pregéo Eletrénico as empresas que apresentarem toda a documentacéo
exigida para o respectivo cadastramento junto a Bolsa Brasileira de Mercadorias.

3.4. Nao podera participar deste processo de selecdo a participante que:

a) esteja cumprindo penalidade de suspensdo temporaria de participacdo em processos de selecdo
e impedimento de contratar com a CBE, ou tenha sido declarada inidbnea para licitar ou contratar com
0 COB, nos termos do Manual de Compras do COB.

b) possua em seu contrato ou estatuto social finalidade ou objetivo incompativel com o objeto
desta concorréncia;
) cuja faléncia tenha sido decretada ou que estiver em concurso de credores, em processo de

recuperacdo extrajudicial ou judicial, ou em processo de liquidacdo, dissolucdo, cisdo, fusdo ou
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incorporacao;

d) seja estrangeira sem autorizacdo para funcionamento no Pais;

e) estiver reunida em consorcio, isto €, a reunido de duas ou mais pessoas juridicas que somem
capital, técnica, trabalho e experiéncia com objetivo especifico de participar do presente processo
seletivo;

f) cujos dirigentes, gerentes, socios ou componentes do seu quadro técnico sejam empregados
do COB e CBE ou de suas associadas, que participem de suas Diretorias, Comités ou Conselhos, ou que
o tenham sido/participado nos ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data da publicacdo deste
Regulamento;

0) atue em forma de cooperativa.

3.5. O participante deverd promover a sua inscricdo e credenciamento para participar do pregéo,
diretamente ou através de corretora de mercadorias associada a Bolsa Brasileira de Mercadorias por
ele indicada, junto a Bolsa Brasileira de Mercadorias.

3.6. A participacéo neste processo de sele¢cdo importa ao proponente a irrestrita e irretratavel aceitacéo
das condicOes estabelecidas no presente Edital, bem como a observancia dos regulamentos, normas
administrativas e técnicas aplicaveis, inclusive quanto a recursos, e ainda, na aceitagdo de que devera
fornecer o objeto em perfeitas condi¢bes de funcionamento;

3.7. A participagdo no pregdo estd condicionada obrigatoriamente a inscricdo e credenciamento da
empresa interessada, até o limite de horério previsto, e devera ser requerido acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Carta Proposta de Fornecimento, contendo valores mensais e globais anuais para a prestacéo dos
servi¢os, conforme Anexo 06.

3.8. O custo de operacionaliza¢do e uso do sistema ficara a cargo do participante que pagara a Bolsa
Brasileira de Mercadorias, provedora do sistema eletronico, o equivalente aos custos pela utilizacdo dos
recursos de tecnologia da informacéao, de acordo com a tabela fornecida emitida por esta entidade.

4. REGULAMENTO OPERACIONAL

4.1. O processo de selecdo sera conduzido pelo Pregoeiro com o auxilio da equipe de apoio que terd,
em especial, as seguintes atribuicdes:

a) acompanhar os trabalhos da equipe de apoio;

b) responder as questdes formuladas pelos participantes, relativas a este processo de selecéo;

c) abrir as propostas de precos;

d) analisar a aceitabilidade das propostas;

e) desclassificar propostas indicando 0s motivos;

f) conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta do lance de menor preco;
g) verificar a habilitagdo do proponente classificado em primeiro lugar;

h) declarar o vencedor;

i) receber, examinar e decidir sobre a pertinéncia dos recursos;

) elaborar a ata da sessdo com o auxilio eletrénico;
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k) encaminhar o processo a autoridade superior para homologar e autorizar a contratagao;
[) abrir processo administrativo para apuracdo de irregularidades visando a aplicacdo de penalidades
previstas na legislacao.

5. CREDENCIAMENTO NO SISTEMA LICITACOES DA BOLSA BRASILEIRA DE MERCADORIAS

5.2. As pessoas juridicas ou firmas individuais interessadas deverdo nomear, através do Termo de
Adesdo, com firma reconhecida, operador devidamente habilitado em qualquer corretora de
mercadorias associada ou na prépria Bolsa Brasileira de Mercadorias, atribuindo poderes para formular
lances de pregos e praticar todos os demais atos e operagbes no site:
http://www.bbmnetlicitacoes.com.br;

5.3. A participacé@o no pregéo eletronico se dara por meio da Bolsa Brasileira de Mercadorias, a qual
deverd manifestar, por meio de seu operador designado, em campo préprio do sistema, pleno
conhecimento, aceitacdo e atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas no Edital.

5.4. O acesso do operador ao pregéo, para efeito de encaminhamento de proposta de precos e lances
sucessivos de precos, em nome do participante, somente se dard mediante prévia definicdo de senha
privativa.

5.5. A chave de identificacdo e a senha dos operadores poderdo ser utilizadas em qualquer pregado
eletrénico, salvo quando canceladas por solicitacdo do credenciado ou por iniciativa da Bolsa Brasileira
de Mercadorias;

5.6. E de exclusiva responsabilidade do usuério o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer
transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a Bolsa Brasileira de
Mercadorias a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que
por terceiros;

5.7. O credenciamento do participante e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico implica
a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presungéo de capacidade técnica para realizagdo das
transacdes inerentes ao pregao eletrénico;

DA PARTICIPACAO

5.8. A participac@o no Pregdo Eletrdnico se dara por meio da digitacdo da senha pessoal e intransferivel
do representante da empresa credenciada (operador da prestadora de servigos ou diretamente da
empresa participante) e subsequente cadastramento da proposta inicial de pre¢os, exclusivamente por
meio do sistema eletronico, observada data e horario limite estabelecidos.

5.9. Caberd ao participante acompanhar as opera¢des no sistema eletrénico durante a sessdo publica
do pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou da desconex&o do seu representante;

5.10. Qualquer davida em relacdo ao acesso no sistema operacional podera ser esclarecida através de
uma corretora de mercadorias associada ou pelos telefones (11) 3113-1900. A relacdo completa das
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corretoras de mercadorias vinculadas a Bolsa Brasileira de Mercadorias podera ser obtida no site
http://www.bbmnetlicitacoes.com.br/corretoras-associadas

ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULACAQ DOS LANCES

5.11. A partir do horéario previsto no Edital e no sistema para cadastramento e encaminhamento da
proposta inicial de preco, terd inicio a sessdo publica do pregdo eletrbnico, com a divulgacdo das
propostas de precos recebidas, passando o Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das propostas;

5.12. Aberta a etapa competitiva, 0os representantes dos participantes deverado estar conectados ao
sistema para participar da sessdo de lances. A cada lance ofertado o participante serd imediatamente
informado de seu recebimento e respectivo horario de registro e valor;

5.13. O participante podera encaminhar lance com valor superior ao menor lance registrado, desde que
seja inferior ao seu Ultimo lance ofertado e diferente de qualquer lance vélido para o lote.

5.14. Nao seréo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar;

5.15. Fica a critério do pregoeiro a autorizagdo da correcdo de lances com valores digitados errados ou
situacdo semelhante, mesmo que antes do inicio da disputa de lances;

5.16. ATENCAO: ap6s o credenciamento das propostas, durante a sessdo de disputa de lances ndo seré
aceito pedidos de desclassificacdo para o lote alegando como motivo “erro de cotacdo” ou qualquer
outro equivoco da mesma natureza.

5.17. Apéds a sessdo de disputa de lances, durante a fase de aceitacdo/habilitacdo ndo sera aceito
pedido de desclassificacdo aduzindo em defesa causas, raz8es ou circunstancias que visivelmente sé
ocorreram por responsabilidade objetiva da empresa participante.

5.18. Durante o transcurso da sessdo publica os participantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado. O sistema nao identificara o autor dos lances aos demais
participantes;

5.19. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo Eletronico,
o sistema eletrbnico podera permanecer acessivel aos participantes para a recep¢do dos lances,
retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuacdo no processo de selecdo, sem prejuizos dos atos
realizados;

5.20. Quando a desconexdo persistir por tempo superior a dez minutos, a sessao do Pregao Eletrénico
sera suspensa e tera reinicio somente apds comunicagdo expressa aos operadores representantes dos
participantes, através de mensagem eletrénica na caixa de mensagem (Chat) ou e-mail divulgando
data e hora da reabertura da sessao;

5.21. A etapa de lances da sesséo publica terd no minimo 10 (dez) minutos de tempo de disputa, apés
0 que transcorrera periodo de tempo extra. No periodo de tempo extra ocorrera
a prorrogacdo automatica de lances. A cada lance, o sistema prorrogara por mais 2 (dois) minutos para
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um novo lance e o sistema informara sempre que houver essa prorrogagdo. O encerramento do pregéo
sO ocorrera quando ndo houver mais lances validos neste intervalo de 2 (dois) minutos.

5.22. As Empresas participantes deverdo estimar o seu valor minimo de lance a ser ofertado, evitando
assim, calculos de ultima hora, que podera resultar em uma disputa frustrada por falta de tempo habil;

5.23. O sistema informara, na ordem de classificacdo, todas as propostas, partindo da proposta de
menor preco (ou melhor proposta) imediatamente apds o encerramento da etapa de lances.

5.24. O pregoeiro anunciara o detentor da proposta ou lance de menor valor, imediatamente apos o
encerramento da etapa de lances da sesséo publica.

5.25. Quando for constatado o empate o pregoeiro aplicara os critérios para desempate em favor da
microempresa ou empresa de pequeno porte. Apés o desempate, podera o pregoeiro ainda negociar
um melhor preco caso ela ndo atinja o valor de referéncia definido pela CBE

5.26. Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel ou se o participante desatender as
exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinara a proposta ou o lance subsequente, verificando a sua
compatibilidade e a habilitacdo do participante, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até
a apuracdo de uma proposta ou lance que atenda o Edital. Também nessa etapa o Pregoeiro podera
negociar com o participante para que seja obtido pre¢o melhor;

5.27. Caso ndo sejam apresentados lances, sera verificada a conformidade entre a proposta de menor
preco e valor estimado para a contratacéo;

5.28. Constatando o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o objeto sera adjudicado ao autor
da proposta ou lance de menor prego.

5.29. Quando for constatado o empate, conforme estabelece os artigos 44 e 45 da LC 123/2006, o
Pregoeiro aplicard os critérios para o desempate em favor ME/EPP. Ap6s o desempate, podera o
pregoeiro ainda negociar um melhor preco caso ela néo atinja o valor de referéncia definido pela CBE;

5.30. Os documentos relativos a habilitagédo, solicitados no Item 09 deste Edital, da Empresa Vencedora
deverdo ser encaminhados para o e-mail licitacao@cbesgrima.org.br em até 2 (duas) horas apos o
encerramento da sessdo e convocacado do Pregoeiro e, depois, em vias originais ou cpias autenticadas,
no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data da sesséo publica virtual, juntamente com
a proposta de prec¢os ja readequada ao seu Ultimo lance, para o endereco da Confederacdo Brasileira
de Esgrima, localizada na Rua da Assembleia, n° 10, sala 2612, Centro, Rio de Janeiro - RJ, CEP 20.011-
901, A/C: Gerencia de Compras.

5.30.1. O ndo cumprimento do referido prazo poderad acarretar a desclassificacdo da
proposta vencedora, passando-se assim, para a seguinte colocada. Apds a conferéncia dos
documentos enviados, se estiverem de acordo com o solicitado sera declarada a empresa
vencedora.

5.31. A sesséo publica fica suspensa, ou seja, permanece em fase de classificacdo/habilitacdo até o
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recebimento da documentacéo original dentro das condi¢es dispostas neste Edital, quando entéo
serd aberto o prazo para manifestacdo de intencdo de interposicdo de recurso. Serd
informado no Chat o horério e a data exata para continuidade dos trabalhos;

6. PROPOSTA NO SISTEMA ELETRONICO

6.1. O encaminhamento de proposta para o sistema eletrénico pressup8e o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas no Edital. A empresa participante sera responsavel
por todas as transagbes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrdnico, assumindo como
firmes e verdadeiras suas propostas e lances;

6.1.1. A empresa participante ndo podera ser identificada na proposta eletrénica inicial de nenhuma
forma, sob pena de desclassificacdo de sua proposta, a critério do pregoeiro.

6.1.2. Na hip6tese de a empresa participante ser microempresa ou empresa de pequeno porte sera
necessaria a informacdo desse regime fiscal no campo préprio da ficha técnica no site da BBMnet, sob
pena do participante enquadrada nessa situa¢do ndo utilizar dos beneficios do direito de preferéncia
para o desempate.

6.2. A prestacdo de servicos de assessoria contabil devera estar totalmente dentro das especificacbes
contidas no Anexo 01 deste edital.

6.3. A validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da sessdo publica do
Pregéo.

7. PROPOSTA ESCRITA E FORNECIMENTO

7.1. Apoés o término da sessdo, a empresa vencedora devera enviar por e-mail e posteriormente, em
vias originais juntamente com a documentagdo de habilitacdo, a Proposta de Precgos escrita (Anexo
06), com os valores oferecidos apés a etapa de lances, em 01 (uma) via, rubricada em todas as
folhas e a dltima assinada pelo Representante Legal da Empresa citado nos documentos de habilitagéo,
em linguagem concisa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, contendo Razéo Social, CNPJ — Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica, Inscricdo Estadual, endereco completo e numero de telefone, nimero de
agéncia de conta bancéria, no prazo estipulado no item 05.22, deste Edital;

7.1.1. Na proposta escrita (Anexo 06), devera conter:

a. Descricdo detalhada da empresa prestadora de servi¢os, contendo numero do registro ou
inscricdo nos Orgdos competentes;

b. Os valores dos impostos ja deverao estar incorporados e somados ao valor total;

C. Especificagdo completa da prestacdo de servigos oferecida, com informacgfes técnicas que
possibilitem a sua completa avaliacédo, totalmente conforme descrito no Anexo 01 deste Edital.

d. Data e assinatura do Representante Legal da proponente;

7.2. Atendidos todos os requisitos, sera(do) considerada(s) vencedora(s) a(s) participante(s) que
oferecer(em) o menor valor global mensal.

7.3. Nos precos cotados deverdo estar inclusos todos os custos e demais despesas e encargos
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inerentes;

7.4. Serdo desclassificadas as propostas que conflitem com as normas deste Edital ou da legislacdo em
vigor;

7.5. Serdo rejeitadas as propostas que:

a. Contenham mais de 02 (duas) casas decimais em seus valores unitarios;

b. Sejam incompletas, isto €, ndo contenham informacado(6es) suficiente(s) que permita(m) a
perfeita identificacdo da prestacado de servicos licitada;

C. Contiverem qualquer limitacdo ou condicdo substancialmente contrastante com o presente
Edital, ou seja, manifestamente inexequiveis, por decisdo do Pregoeiro;

d. Ocorrendo discordancia entre os valores numéricos e por extenso, prevalecerado estes ultimos.

7.6. Antes da homologacéo do vencedor, a CBE reserva-se o direito de fazer diligéncias na
sede da empresa a fim de verificar toda as informacdes prestadas no processo de selecéo,
especialmente a respeito da equipe que fara a prestacao dos servicos.

8. CRITERIOS DE JULGAMENTO

8.1. Para julgamento sera adotado o critério de MENOR VALOR GLOBAL ANUAL, observadas as
comprovacdes habilitatérias e demais condi¢Bes definidas neste Edital;

8.2. O Pregoeiro anunciard a empresa detentora da proposta ou lance de menor valor, imediatamente
apoés o encerramento da etapa de lances da sessao publica ou, quando for o caso, ap0s negociacao e
decisdo pelo Pregoeiro acerca da aceitacdo do lance de menor valor;

8.3. Se a proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitavel, 0 Pregoeiro examinara a proposta ou
o lance subsequente, na ordem de classificacdo, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua
habilitacdo. Se for necessério, repetira esse procedimento, sucessivamente, até a apuracdo de uma
proposta ou lance que atenda ao Edital;

8.4. De sessdo, 0 sistema gerard ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos os atos do
procedimento e as ocorréncias relevantes.

9. HABILITACAO
9.1. Deverdo constar os seguintes documentos:

9.1.1. DECLARACOES

a. Declaragdo de Inexisténcia de Fatos Impeditivos, obrigando-se, ainda, a declarar, sob as
penalidades cabiveis, a superveniéncia de fato impeditiva da habilitacdo (Anexo 02);
b. Declaragdo de que ndo tem em seus quadros menores de 18 (dezoito) anos executando trabalho

noturno, insalubre ou perigoso, ou menores de 16 (dezesseis) anos, executando qualquer trabalho,
salvo na condigdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos. (Anexo 03);

C. Declaracdo de Conhecimento e Atendimento as Condi¢des do Edital. (Anexo 04);

d. Declaracao de Idoneidade. (Anexo 05);
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e. Declaragcao de Responsabilidade. (Anexo 07);
f. Declaracdao de Enquadramento no Regime de Tributacdo de ME/EPP. (Anexo 06);

9.1.2. QUALIFICAGAO TECNICA

a. Apresentar um ou mais atestados de capacidade técnica, fornecido por organizacdo de ambito
nacional ou internacional de direito publico ou privado, que declare ja ter usufruido da prestacdo de
servigos constantes do objeto deste processo de selecdo, informando ainda sempre que possivel, se
foram cumpridos os prazos estabelecidos e o grau de satisfacdo. Tal atestado devera ser fornecido
pelas entidades, em papel timbrado, carimbado, assinado e datado.

b. Comprovar gque dispde de uma equipe composta de 1(um) gestor sénior e 3 (trés) colaboradores
de nivel analista (Contabil, Fiscal e Tributéria e trabalhista e Previdenciaria), dedicados ao atendimento
das demandas. Esta comprovacdo dar-se- a mediante apresentacao de certificado de 6rgdo de classe
ou contrato de prestacdo de servigos em prazo equivalente ou contrato de trabalho (CLT) e/ou contrato
social de empresa que é ou foi socio;

C. Comprovar inscricdo e situacdo cadastral regular junto ao Conselho Regional de Contabilidade
da empresa.

9.1.3. HABILITACAO JURIDICA

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢cdes, acompanhado da documentacdo de
eleicdo dos seus administradores;

C) Inscricdo do ato constitutivo, no caso e sociedade civis, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio;
d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de emprese ou sociedade ou sociedade estrangeira em

funcionamento no Pais e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento no Pais e ato de registro
ou autorizagdo para funcionamento expedito pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;
e) Caso a empresa opte pelo disposto na Lei Complementar n® 123/2006, Artigos 44° e 45°, devera
comprovar através da Certiddo Simplificada da Junta Comercial seu enquadramento no regime das
microempresas e empresas de pequeno porte.

9.1.4. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

a. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ)/Ministério da Fazenda;

b. Alvara de Localizacdo valido;

C. Certiddo conjunta negativa de tributos da Fazenda Federal, da Divida Ativa da Unido e de
Débitos Previdenciarios (certiddo unificada federal instituida 03/11/2014);

d. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certiddo

Negativa de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede
da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

e. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante a apresentacdo de Certiddo
Negativa de Débitos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do domicilio ou sede
da proponente ou outra equivalente na forma da lei;

f. Prova de Inexisténcia de Débitos Trabalhistas, através da apresentacdo da Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas — CNDT,
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g. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co — FGTS, em vigéncia,
demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei, a ser emitida
pela Caixa Econdmica Federal — CEF;

9.1.5. QUALIFICAGAO ECONOMICA FINANCEIRA

a) Certidao negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor da comarca da sede
da proponente, emitida a, no maximo, 90 (noventa) dias da data prevista para entrega de sua
documentacéo;

b) Balanco Patrimonial e demonstracbes contabeis do ultimo exercicio fiscal, ja exigiveis e
apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a
substituigdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados monetariamente, quando
encerrados a mais de 03 (trés) meses da data da apresentacdo da proposta, tomando como base a
variacdo, ocorrida no periodo, do indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA ou outro indicador
gue o venha substituir.

b.1. Se necessaria a atualizacdo monetaria do Balanco Patrimonial, devera ser apresentado, juntamente
com os documentos em apreco, 0 memorial de célculo correspondente, assinado pelo contador;

b.2. As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a exigéncia deste item
mediante a apresentacdo de Balango de Abertura ou do ultimo Balanco Patrimonial levantado, conforme
0 caso;

b.3. As Microempresas e as empresas de pequeno porte, também deverdo enquadrar no disposto neste
item, devendo apresentar, o Balanco de Abertura ou o Ultimo Balango Patrimonial levantado, conforme
0 caso, devidamente registrado;

b.4. Serdo considerados aceitos como na forma da Lei o Balango Patrimonial (inclusive o de abertura)
e demonstrag6es contébeis assim apresentados:

1. Publicados no Diario Oficial; ou
2. Publicados em Jornal; ou
3. Por copia ou fotocOpia autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da proponente;

b.5. As empresas optantes do Sistema Publico de Escrituracdo Digital — SPED — submetidas ao IND
DNRC 107/08, arquivo DIGITAL, apresentar cépia do recibo de entrega do livro digital junto a Secretaria
da Receita Federal do Brasil.

Obs. As empresas abertas no exercicio financeiro corrente, deverdo estar com o Balanco de abertura
publicados em jornal ou autenticacdo na Junta Comercial da sede ou domicilio do proponente.

9.1.6. DISPOSICOES GERAIS REFERENTES AOS DOCUMENTOS:

a) Os documentos poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de copia
autenticada por tabelido de notas ou publicacdo em 6rgéo de imprensa oficial. No caso de apresentacdo
de coépias, deverdo ser autenticadas por tabelido ou, apresentados os respectivos originais para
conferéncia pelo pregoeiro ou por membro da equipe de apoio, na sessao;

b) As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a documentacéo
exigida para efeito de comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢éo.
C) Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal das microempresas e
empresas de pequeno porte, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial
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correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do processo de selecéo,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da CBE, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento
ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.

d) A nédo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto na alinea anterior “d”, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sendo facultado a CBE convocar os participantes remanescentes,
na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar o presente processo de selegéo;
e) A validade dos documentos sera aquela expressa hos mesmos ou estabelecida em lei.

f) Em caso de omissdo, o Pregoeiro admitird como validos os documentos emitidos a menos de
60 (sessenta) dias de sua apresentagdo, ndo se enquadrando no prazo de que trata este item os
documentos cuja validade é indeterminada;

0) As participantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a
habilitacdo no presente processo de selecdo, ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido
neste Edital ou com irregularidades, serdo inabilitadas, ndo se admitindo complementacéo posterior, a
excecdo das ME’'s e EPP’s. Os participantes que apresentarem documentos em desacordo com as
estipulacBes desta secdo ou ndo lograrem provar sua regularidade serdo inabilitados.

10. IMPUGNACAO AO EDITAL E RECURSOS

10.1. Até 03 (trés dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas qualquer interessado
podera impugnar ou solicitar esclarecimentos em relagdo a este ato convocatorio.

10.2. O Pregoeiro emitirda sua decisdo no prazo de até 24 horas, procedendo aos encaminhamentos
necessarios.

10.3. N&o serdo conhecidas as impugnagfes e os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou
subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para responder
pelo proponente;

10.4. Ao final da sessdo, toda a documentacédo de habilitacéo recebida do vencedor, apés validada pelo
pregoeiro, sera encaminhada por e-mail a todos os participantes cadastrados na sessdo e, apds 30
(trinta) minutos para andlise, sera aberta a fase de manifestacdo de interposi¢do de recurso a todos 0s
participantes e o proponente que desejar recorrer contra decisées do Pregoeiro podera fazé-lo, através
do seu representante, manifestando sua intencdo com registro da sintese das suas razdes, sendo-lhes
facultado juntar memoriais no prazo de 3 (trés) dias Uteis. Os interessados ficam, desde logo, intimados
a apresentar contrarrazbes em igual nimero de dias, que comecgardo a correr do término do prazo do
recorrente;

10.5. A falta de manifestagdo imediata no momento e tempo estipulado durante a sessdo do pregéao
importara a preclusdo do direito de recurso;

10.6. Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou quando néo
justificada a intengdo de interpor o recurso pelo proponente;

10.7. Os recursos contra decisdes do Pregoeiro ndo terdo efeito suspensivo;
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10.8. O acolhimento de recurso importard a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.9. Os recursos deverdo ser enviados por e-mail ao Pregoeiro e também para a Confederagéo
Brasileira de Esgrima e devera estar em papel timbrado com o0 nome da empresa, as razdes do recurso
e assinatura do representante legal para que possa ser anexada no processo. O documento devera ser
protocolado como recebido na Confederacao.

10.10. Todas as documentacdes de habilitacdo originais recebidas do vencedor ficardo a disposicdo na
sede da CBE para vistas a partir do seu recebimento. As vistas deverdo ser solicitadas por e-mail ao
Pregoeiro.

11. MULTAS E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. A vencedora sujeitar-se-a, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, definidas neste
instrumento ou em outros que o complementem, as seguintes multas sem prejuizo das sancdes legais
e responsabilidades civil e criminal:

a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso na entrega dos servi¢os, calculados
sobre o valor total do contrato, até o limite de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato.

b) Até 10%(dez) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer clausula do contrato,
exceto prazos de entrega.

11.2. Aos proponentes que convocados dentro do prazo de validade da sua proposta ndo celebrar o
contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa, exigida para o processo de selecéo,
ensejarem o retardamento da execuc¢édo do pregdo, ndo mantiverem a proposta, falharem ou fraudarem
na execucdo do contrato, comportarem-se de modo inidéneo, fizerem declaracdo falsa ou cometerem
fraude fiscal, poderdo ser aplicadas, conforme o caso, as seguintes san¢fes, sem prejuizo da reparacgao
dos danos causados a CBE, pelo infrator:

a) adverténcia;
b) multa;
c) suspensédo tempordria do direito de participar dos processos de sele¢cdo da CBE.

11.3. Nenhuma sancdo sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa prévia
do interessado e recurso nos prazos definidos, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

12. CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS

12.1. Homologado o resultado deste processo de selecdo, seré celebrada um contrato de prestacédo de
servicos (Anexo 08), com validade de 12 (DOZE) MESES, PODENDO SER RENOVAVEL POR
IGUAIS E SUCESSIVOS PERIODOS ATE O LIMITE MAXIMO E INTRANSPONIVEL DE 60
(SESSENTA) MESES CONTADO O INICIO DA PRIMEIRA VIGENCIA ap6s o resultado deste
processo de selecéo.
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12.2. Sempre que o vencedor ndo atender & convocagdo para assinar o contrato, é facultado a CBE
convocar remanescentes, na ordem de classificagdo, ou revogar o item especifico ou ao processo de
selecdo.

13. DA RESCISAO DO CONTRATO:

13.1. A critério da CBE, com aviso prévio de 10 (dez) dias corridos, caso ocorra insuficiéncia de repasse
dos recursos financeiros oriundos dos 6rgdos da administracdo publica, caso em que cessard a
obrigacdo da CBE de pagar as prestacdes vincendas e sem que caiba a vencedora qualquer direito de
indenizacdo ou reparacdo, ressalvando-se apenas o direito ao recebimento dos servicos prestados até
a data da rescisao;

13.2. Por qualquer das partes mediante aviso prévio, por escrito, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias corridos, sem que caiba a outra parte qualquer direito a indeniza¢do ou reparacéo,
ressalvando-se apenas o direito ao recebimento dos pagamentos vencidos até a data da rescisao.

13.2. A reincidéncia de aplicagbes de penalidades, independentemente de notificacdo judicial ou
extrajudicial sujeitando-se a parte infratora, ainda, nos termos dos artigos 408, 409, 411 e 416, do
Cadigo Civil, ao pagamento da multa desde ja fixada na quantia em reais correspondente a vinte por
cento do valor total do contrato, podendo a CBE a seu critério convocar o seguinte colocado neste
processo de sele¢cdo para o fornecimento dos materiais.

13.4. Apresentacéo por parte da vencedora de documentos fiscais, como notas, recibos e cupons cuja
a legalidade da emissdo que ndo possam ser confirmadas pela CBE nas plataformas eletronicas dos
orgaos fazendarios. Ocorrendo essa situacdo, a empresa vencedora devera reembolsar a CBE o valor
total dos documentos sem comprovacdo de validade, no prazo de 72h, apds receber o comunicado da
rescisdo, além da aplicacdo de outras sancdes legais previstas na legislagao.

13.5. As partes estardo eximidas de suas responsabilidades e, consequentemente, da aplicacdo de
quaisquer penalidades, nada podendo pleitear uma da outra, a que titulo for, em caso de for¢a maior,
greves ou atos de terrorismo, casos em que 0s servicos eventualmente ainda ndo prestados ndo serdo
reembolsados.

13.6. Os motivos de forca maior que a juizo da CBE possam justificar a suspensdo da contagem de
quaisquer prazos fora do prazo estipulado, somente serdo considerados quando apresentados na
ocasido das respectivas ocorréncias. Ndo serdo consideradas quaisquer alegacOes baseadas em
ocorréncias ndo aceitas pela CBE ou apresentadas intempestivamente.

14. DOS PRAZOS, LOCAIS, CONDICOES DE ENTREGA E FISCALIZACAO

14.1. A entrega da prestacé@o de servicos serd solicitada para atender a demanda no periodo de 12
(doze) meses e, conforme a necessidade da CBE, poderd ser renovavel por mais e até 48 meses.
Quando solicitados, os servicos deverdo ser entregues de acordo com as solicita¢cdes da Confederacéo,
no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis contados do recebimento do pedido. Prazos maiores deverao
ser estipulados diretamente com a Confederacdo, mediante acordo mutuo.
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14.2. A entrega da prestacéo de servigo dar-se-a tanto por meios eletrénicos quanto conforme demanda
previamente estipulada na sede da Confederacdo, em horario comercial de segunda a sexta—feira, apos
assinatura do contrato, onde serdo verificadas: comprovacfes de experiéncia, reservando-se a
Confederacéo o direito de recusar aqueles em desacordo com o pedido.

14.3. As especificacOes estabelecidas na proposta vencedora e neste edital deverdo ser respeitadas,
rigorosamente, sendo que a ndo observancia destas condi¢fes, implicara na ndo aceitacdo do mesmo,
sem que caiba qualquer tipo de reclamacéo ou indenizagdo por parte da inadimplente;

14.4. Constatado que as comprovacdes de experiéncia recebidas ndo atendem as especificacdes
estipuladas neste Edital, ou ainda que ndo atendam a finalidade que dele naturalmente se espera, a
Confederacéo notificara a empresa vencedora, para que sane as irregularidades dentro do menor prazo
possivel;

14.4.1. Em caso de desacordo com as especifica¢fes, todas as despesas seréo atribuidas a vencedora,
devendo esta providenciar com a maxima urgéncia a sua substituicdo ou adequacao ao edital.

14.4.2. Decorrido o prazo estipulado na notificacdo, sem que tenha havido a troca das comprovacoes
recusadas, a Confederacdo procedera a abertura de processo de penalidade contra a empresa para
aplicacédo das penalidades previstas neste Edital.

14.5. O aceite definitivo com a liberacdo da Nota Fiscal para pagamento, estd condicionado ao
atendimento das exigéncias contidas neste edital.

15. DAS OBRIGACOES

15.1. DAS OBRIGACOES DA CBE:

a. Receber o servigo no prazo e condicBes estabelecidas no Edital e seus anexos;

b.  Verificar minuciosamente o prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos provisoriamente
com as especificacbes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitacdo e recebimento
definitivo;

C. Comunicar a vencedora, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas no
servico fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

d. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacbes da vencedora, através de
comissao/funcionario especialmente designado;

e. Efetuar o pagamento a vencedora no valor correspondente ao fornecimento do servigo, no prazo
e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

15.1.1. A CBE néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela vencedora com terceiros,
ainda que vinculados a execucéao do futuro Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato da vencedora, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

15.2. DAS OBRIGAGOES DA VENCEDORA:
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15.2.1. A vencedora deve cumprir todas as obrigagbes constantes no Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do servigo e, ainda:

a. Efetuar a entrega/execucdo do servico em perfeitas condi¢cbes, conforme especificacdes, prazo
e local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual
constardo as descri¢es referentes ao servico prestado;

b. Responsabiliza-se pelos vicios e danos decorrentes do servico, de acordo com os artigos 12, 13
e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°© 8.078, de 1990);

C. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, o
servico com falhas ou irregularidades;

d. Fazer reunides presenciais com representantes da Confederacdo na sede da CBE no Rio de

Janeiro obrigatoriamente pelo menos 1 (uma) vez por ano, sendo que todos os custos, inclusive
se for necessario passagens, deslocamento e hospedagem, deverdo estar incluidos no valor
global proposto.

e. Comunicar a CBE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

f. Manter, durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes
assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo de sele¢ao;

g. Indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato;

16. VALOR ESTIMADO PARA CONTRATACAO

16.1. O valor mensal estimado é de R$ R$ 6.817,33 (seis mil oitocentos e dezessete reais e trinta e
trés centavos), perfazendo o valor total anual de R$ 81.807,96 (oitenta e um mil oitocentos e
sete reais e noventa e seis centavos) para contratacdo, ja inclusas todas as despesas para
execucao plena dos servicos para o periodo de 12 meses, bem como todos os custos diretos e indiretos,
taxas, remuneracdes, despesas fiscais e financeiras, conforme especificagcbes contidas neste Edital.

ITEM VALOR MENSAL|
MAQO DE OBRA DIRETA RS 4.130,00
MAO DE OBRA INDIRETA RS 1.380,00
DESPESAS ADMINISTRATIVAS RS 368,00
OUTRAS DESPESAS RS 120,00
DESPESAS DE TRANSLADO RS 180,00
IMPOSTOS RS 639,33
TOTAL MENSAL ESTIMADO RS 6.817,33
TOTAL ANUAL ESTIMADO RS 81.807,96

17. PAGAMENTO

17.1. O pagamento sera efetuado em parcelas mensais de igual valor até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente ao da prestacéo dos servicos, apos a apresentacdo da Nota Fiscal em nome da CBE, desde
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gue o servico tenha sido entregue e executado na totalidade em que foi solicitado e de acordo com as
determinacdes e especifica¢cbes constantes do presente Edital e Proposta da vencedora.

17.1.1. A Nota Fiscal devera ser emitida e apresentada a CBE entre o 20° (vigésimo) e o 25° (vigésimo
quinto) dia do més corrente ao da prestacdo dos servigos.

17.2. Apos a apresentacdo das Notas Fiscais a CBE, a execucdo dos servicos relativos ao més corrente
e a empresa estiver com todas as certifica¢Bes ativas, 0s pagamentos serdo liberados confirme previsto
em 16.1 acima.

17.3. A CBE pagara a vencedora somente o valor mensal proposto, que incluira todos os impostos,
taxas e demais custos, perfazendo um total de 12 (doze) parcelas ao longo do primeiro ano de Contrato.

18. REAJUSTE

18.1. Durante a vigéncia do Contrato que vier a ser firmado, os precos serdo fixos e irreajustaveis.
Apds 12 (doze) meses, caso 0 contrato seja renovado, os valores propostos poderdo ser corrigidos pela
variacdo do IPCA-IBGE apurada no periodo.

19. DISPOSICOES FINAIS

19.1. O presente processo de selecdo ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo a CBE
revoga-la, no todo ou em parte, por razbes de interesse publico, derivada de fato superveniente
comprovado ou anuld-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo mediante ato escrito e
fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes. A CBE podera, ainda,
prorrogar, a qualquer tempo, 0s prazos para recebimento das propostas ou para sua abertura;

19.2. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacBes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do processo de selecdo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacBes nele contidas implicara a imediata
desclassificagdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do
contrato ou do pedido de compra, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis;

19.3. E facultado ao Pregoeiro, ou & autoridade a ele superior, em qualquer fase do processo de selecéo,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo;

19.4. Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no
prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificagdo/inabilitacéo;

19.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua
proposta.

19.6. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da CBE, a finalidade e a
seguranca da contratacao;
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19.7. A participacdo do proponente neste processo de selecdo implica em aceitagio de todos os termos
deste Edital;

19.8. O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital sera o
da cidade do Rio de Janeiro, Estado de Minas Gerais;

19.9. O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio atenderdo aos interessados exclusivamente através do e-malil
licitacao@cbesgrima.org.br para melhores esclarecimentos;

19.10. A documentacdo apresentada para fins de habilitacdo da Empresa vencedora fard parte dos
autos do processo e ndo sera devolvida ao proponente;

19.11. Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao
deste processo de selecdo na data marcada, a sesséo sera automaticamente transferida para o primeiro
dia util subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicacao do Pregoeiro em contrario;

19.12 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pelo Pregoeiro, nos termos do Manual de Gestéo
de Compras do COB- Processo de Selecdo para Aquisi¢cdo de Bens e Servicos (COM-010),

Rio de Janeiro, 31 de janeiro de 2023

Confederacéo Brasileira de Esgrima
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ANEXO 01 - TERMO DE REFERENCIA

MOTIVACAO

A Confederacéo Brasileira de Esgrima promove o desenrolar do desporto esgrima no &mbito do territorio
nacional com intuito de desenvolver, incluir, democratizar o acesso a pratica e a cultura esportiva,
fomentando o desenvolvimento integral de criancas, adolescentes, jovens e adultos. Busca a melhoria
da qualidade de vida, estimulando a inclusdo social e principalmente moldando atletas de alto

rendimento para conquista de medalhas na construcdo de uma identidade esportiva. A prestacdo dos
Servigos propostos servira para atender as demandas oriundas da nossa Entidade.

1. OBJETO

Prestacdo de Servicos de pessoa juridica de servigcos técnicos especializados de assessoria contabil e
fiscal, assessoria de departamento pessoal e outros servicos correlatos e de apoio a Confederacgédo
durante o prazo de 12 (doze) meses, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste documento.

Os servigos deverdo ser prestados em estrita observancia as normas brasileiras de contabilidade,

emanada pelos Orgéos Fiscalizadores: Conselho Regional de Contabilidade CRC, Conselho Federal de
Contabilidade — CFC e outros.

2. DESCRICAO DOS SERVICOS

2.1. AREA CONTABIL E CONTROLADORIA

Escrituracdo contabil por processamento ou importaces de dados, conforme plano de contas definido
entre as partes com disponibilidade de pontos de acesso ao sistema contabil para até 2 funcionarios
da Confederacéo.

a. Conciliagdes bancérias:

b. Conciliagdes mensais dos adiantamentos recebidos junto aos érgédos Publicos ou privados;

c. Emissdo de balancetes mensais detalhados por centro de custo ou outras subdivisées conforme
necessidade da CBE;

d. Supervisdo sobre normas contabeis da escrituracdo societéria, de acordo com a Lei 6.404/76,
atualizada pelas Leis 11.638/07 e 11.941/09;

e. Escrituracdo sobre o célculo de depreciacdo (o controle patrimonial € de responsabilidade da
Confederacéo);

f. Andlise de contas de Ativo e Passivo e suas composicoes;
g. Assessoria e orientacdo quanto a duvidas de procedimentos na rotina diaria;

h. Elaboracdo do Balango Patrimonial e Demonstrativo de Resultados Anuais;
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Demais demonstrativos contabeis exigidos pela legislagéo;
Elaboracdo de notas explicativas em conjunto com a CBE;
Acompanhamento e atendimento a auditorias independentes;

Impresséo, encadernacdo e registro dos Livros Diério e Razdo, caso solicitado;

m.Reunido mensal para apresentacdo do balancete e esclarecimentos que se fizerem necessarios.

n.

0.

Andlises nas prestacdes de contas remetidas ao SIGEF e SICONV;

Acompanhamento de contratos junto aos Patrocinadores.

2.2. AREA FISCAL E TRIBUTARIA

a.

f.

Escrituracdo dos livros fiscais por processamento ou importacdes das notas fiscais de compra e
prestacdo de servicos;

. Emissé@o das guias de recolhimento dos tributos e contribuigbes. As guias dos tributos, encargos,

impostos e afins (INSS, PIS, FGTS, IR, outros) devem ser emitidas por centro de custo da CBE.

. Elaboragéo e envio das obrigacdes acessérias mensais e anuais (DCTF, DIRF, SPED Contabil, Fiscal

e Contribuicdes, PER/DCOMP, EFD -REINF);

. Assessoria e orientacao fiscal e tributaria quanto a duvidas de procedimentos na rotina diéria;

. Acompanhamento de regularidade fiscal, visando a emissé@o de certiddo de débitos (Receita Federal,

Receita Estadual, Receita Municipal);

Acompanhamento junta a fiscalizacdo, quando exigido;

2.3. AREA TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

. Emissdo de contratos de trabalhos para admissédo de funcionarios;

Elaboracéo da folha de pagamento de salarios e autbnomos;

Envio dos eventos e tabelas referentes a folha de pagamento ao E-Social;

. Atualizacdo cadastral dos funcionérios;

. Emissdo de relatério para controle da Confederacdo, dos prazos limites para gozo de férias dos

funcionérios;

. Célculo do reajuste de salario dos funcionérios;

Elaboracéo da folha de 13° salario e adiantamento;
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g. Emisséo dos avisos e recibos de férias dos funcionérios;

h. Envio das informacdes para o DCTF Web;

i. Elaboracdo das guias de recolhimento dos encargos sociais e tributos afins (INSS, FGTS, IRF);

J. Elaboragédo de rescisdes contratuais;

k. Acompanhamento nas homologacdes de rescisdes junto a contratante;

I. Acompanhamento e andlise de convencao coletiva da categoria sindical (dissidio);

m. Emissdo do informe de rendimento anual para presidéncia, funcionarios e prestadores de servi¢os;

n. Acompanhamento da regularidade anual fiscal, visando emissdo de certiddo negativa de débitos
(Previdenciaria Social e FGTS);

0. Assessoria e orientacédo sobre procedimentos trabalhistas e previdenciarios, quanto a rotina diaria;
p. Acompanhamento as fiscaliza¢Bes do trabalho e previdéncia quando exigido.
3. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DOS SERVICOS

3.1. A empresa deve entregar o objeto, pelo periodo maximo de 12 (doze) meses, com possibilidade
de renovacdo por mais 48 (quarenta e oito) meses, em comum acordo entre as partes e mediante
assinatura de termo contratual aditivo.

3.2. A prestacdo de servicos devera respeitar, rigorosamente, as especificacdes estabelecidas neste
documento, sendo que a ndo observancia destas condicdes, implicard na ndo aceitagdo do mesmao,
sem que caiba qualquer tipo de reclamacéo ou indenizagdo por parte da inadimplente;

3.3. Constatada que a prestacdo de servicos ndo atende as especificagdes estipuladas, ou ainda que
ndo atenda a finalidade que dele naturalmente se espera, a Confederacédo notificara a empresa, para
que sane as irregularidades dentro do menor prazo possivel,

3.4. Em caso de retorno de alguma demanda, por estar em desacordo com as especifica¢des, todas
as despesas serdo atribuidas a empresa devendo este providenciar com a maxima urgéncia a sua
adequacdo;

3.5. Decorrido o prazo estipulado na notificacdo, sem que tenha havido a adequacédo da demanda
recusada, a Confederacdo notificar4 procederd com a abertura de processo de penalidade contra a
empresa para aplicacdo das penalidades previstas.

3.6. O aceite definitivo com a liberacdo da Nota Fiscal para pagamento, esta condicionado ao
atendimento das exigéncias contidas neste documento.

4. DO REGISTRO
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4.1. Os socios e funcionérios da empresa deverdo conter o respectivo registro junto aos 6rgaos
competentes da classe.

5. DAS OBRIGACOES

5.1. DA CBE:
a. Receber servicos no prazo e condicdes estabelecidas;
b. Verificar minuciosamente o prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos

provisoriamente com as especificagbes constantes deste documento, para fins de aceitacdo e
recebimento definitivo;

C. Comunicar a empresa por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas no
servico fornecido, para que seja substituido reparado ou corrigido;

d. Acompanhar a fiscalizacdo o cumprimento das obrigacdes da empresa através de
comissao/funcionario especialmente designado;

e. Efetuar o pagamento a empresa no valor correspondente ao fornecimento do servigo, no prazo
e forma estabelecidos;

f. A CONFEDERACAO nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela empresa com
terceiros, ainda que vinculados a execucgao do Contrato que vier a ser firmado, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da empresa, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

5.2. DA EMPRESA:

a. A empresa deve cumprir todas as obrigacbes constantes neste documento, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do servico e,
ainda:

b. Efetuar a entrega/execucdo do servico em perfeitas condi¢cdes, conforme especificacdes, prazo
e local constantes neste documento, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as
descri¢Oes referente ao servico prestado;

C. Responsabilizar- se pelos vicios e danos decorrentes do servigo, de acordo com artigos 12,13 e
17 a 27, do Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

d. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, o
servico com falhas ou irregularidades;

e. Fazer reunibes presenciais com representantes da Confederacéo na sede obrigatoriamente pelo
menos 1 (uma) vez por més, sendo que todos os custos, inclusive se for necessario passagens,
deslocamentos e hospedagem, deverdo estar incluidos no valor global proposto.
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f. Comunicar & CONFEDERACAO, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

g. Manter durante toda execuc¢do dos servicos, em compatibilidade com as obrigacfes assumidas,
todas as condicOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo de selegéo;

h. Indicar preposto para representa-la durante a execucdo dos servigos;

6. DO CONTROLE DA EXECUGAO

6.1. Serd designado representante para acompanhar e fiscalizar a entrega dos itens, anotando em
registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for necessario
a regularizagdo de falhas ou defeitos observados.

6.2. A fiscalizagéo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade da empresa, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas ou vicios
redibitdrios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da CBE ou de seus agentes e
prepostos.

6.3. O representante da CBE anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo dos servicos, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regulariza¢do das falhas ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

7. APRESENTACAO DA PROPOSTA

7.1. A proposta devera conter o valor mensal para e o valor global anual a ser pago, conforme Anexo
6 a este Edital.

Rua da Assembleia, 10 - Sala 2612 | Centro| Rio de Janeiro-RJ | CEP 20011-901

contato@cbesgrima.org.br



' CONFEDERACAO ; 5

BRASILEIRA o(\OS )

DE ESGRIMA

EDITAL N° 001/2023 — PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA CONTABIL

ANEXO 02 — DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

Este documento devera ser encaminhado somente pelo vencedor na fase de habilitag&o. |

Declaramos, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitacdo no presente processo ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

(Local e Data)
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ANEXO 03 — DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADOS MENORES

Este documento devera ser encaminhado somente pelo vencedor na fase de habilitacéo |

Declaro que ndo possuimos, em nosso Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em observancia a Lei.

Federal n®. 9854, de 27.10.99, que altera a Lei n°. 8666/93.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

(Local e Data)

OBS.: 1) Se a empresa licitante possuir menores de 14 anos aprendizes devera declarar essa condi¢do.
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ANEXO 04 — DECLARAGCAO DE CONHECIMENTO E ATENDIMENTO AS CONDICOES DO
EDITAL

Este documento devera ser encaminhado pelo vencedor na fase de habilitacao |

Declaramos para todos os fins de direito, que conhecemos e concordamos com o0 objeto do pregéo e
os termos constantes no Edital Pregdo Eletrdnico n.© 001/2023 — Processo n.° 001/2023 e seu(s)
ANEXOS e do Regulamento bem como temos todas as condi¢cdes de cumprir as exigéncias ali contidas
no que concerne a apresentacdo de documentacdo para fim de habilitagdo, quanto ao pagamento de
emolumentos a Bolsa Brasileira de Mercadorias pela utilizacdo de recursos e tecnologia de informacao.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Data:
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ANEXO 05 — DECLARACAO DE IDONEIDADE

| Este documento devera ser encaminhado somente pelo vencedor na fase de habilitacdo. |

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento licitatério, sob
a modalidade de Pregdo Eletronico n.© 001/2023 — Processo n.© 001/2023, instaurado pela
CBE, que nao estamos impedidos de licitar ou contratar com a Administracdo Publica, em
qualquer de suas esferas ou com qualquer entidade esportiva filiada & CBE ou ao COB.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

, em de de 2023.
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ANEXO 06 — CARTA PROPOSTA PARA PRESTACAO DE SERVICOS

ESTE DOCUMENTO DEVE SER ENCAMINHADO DUAS VEZES:

1) COMO FICHA TECNICA ANTES DO INICIO DA SESSAO, SEM A IDENTIFICACAO DO
PROPONENTE E SEM A IDENTIFICACAO DE SER OU NAO ME/EPP.

2) COMO PROPOSTA APOS O TERMINO DA SESSAO, COMPLETA, CONTENDO A
IDENTIFICACAO DO VENCEDOR, O VALOR FINAL PROPOSTO E SE A EMPRESA E ME/EPP.

AO (A) PREGOEIRO (A) da Confederacao Brasileira de Esgrima

PREGAO ELETRONICO N.© 001/2023 — PROCESSO N.° 001/2023

Fornecedor:

CNPJ: Inscricéo Estadual:
Endereco: Bairro:

CEP: Cidade: Estado:

Telefone: E-mail:

Banco: Agéncia: Conta Corrente:

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.
PRAZO DE ENTREGA:
CONCORDAMOS COM TODAS AS CONDICOES DO EDITAL E SEUS ANEXOS

1. Proposta de Precos e Especificacoes:
Detalhamento dos valores propostos (valores mensais):

Mao de Obra direta (discriminar): R$

M&o de Obra indireta (discriminar): R$

Despesas administrativas (discriminar): R$

Outras Despesas (discriminar): R$

Impostos (discriminar): R$

Total da Proposta (valor mensal): R$

VALOR TOTAL DA PROPOSTA ANUAL (valor total mensal multiplicado por 12):
R$

O preco proposto acima contempla todas as despesas necessarias a plena prestacdo dos servicos
conforme disposto no Edital e seus anexos e todas as demais despesas descritas no Edital.

NO CASO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE, ASSINALE:
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( ) Declaramos para os devidos fins, que somos Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos
termos da Lei Complementar n.°© 123/2006 e suas altera(;c”)e§, e que fazemos prova de tal condi¢cdo com
documentos inseridos no envelope n.°© 02 — DOCUMENTACAO, conforme previsto no Edital.

Nome e Assinatura legivel do
Representante

RG:

CPF:

CNPJ//CARIMBO:

Rua da Assembleia, 10 - Sala 2612 | Centro| Rio de Janeiro-R] | CEP 20011-901

contato@cbesgrima.org.br



' CONFEDERACAO ; 5

BRASILEIRA onOS )

DE ESGRIMA

EDITAL N° 001/2023 — PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA CONTABIL

ANEXO 07 — MODELO DE DECLARAGCAO DE RESPONSABILIDADE

| Este documento devera ser encaminhado somente pelo vencedor na fase de habilitagé&o.

Ao (a) Pregoeiro da Confederacdo Brasileira de Esgrima
Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento de licitacao,
sob a modalidade Pregéao Eletrdénico n.© 001/2023 — Processo n.© 001/2023, instaurado pela CBE, que:

. Assumimos inteira responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos apresentados
ao (a) Pregoeiro, sujeitando-nos a eventuais averiguacdes que se fagam necessarias;

. Comprometemo-nos a manter, durante a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

. Comprometemo-nos a repassar na proporcdo correspondente, eventuais reducdes de precos
decorrentes de mudancas de aliquotas de impostos incidentes sobre o fornecimento do objeto, em
fungdo de alteracdes de legislacdo correspondente, publicada durante a vigéncia do Contrato;

. Temos conhecimento e submetemo-nos ao disposto na Lei n.° 8.078 — Cédigo de Defesa do
Consumidor, bem como, ao Edital e Anexos do Pregéo Eletrénico n.© 001/2023 — Processo n.°
001/2023, realizado pela CBE.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

.em __ de de 2023.
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ANEXO 08 — Modelo de declaracdo de enquadramento em regime de tributacdo de Micro
Empresa ou Empresa de Pequeno Porte (na hipotese do licitante ser uma ME ou EPP).

| Este documento devera ser encaminhado pelo vencedor na fase de habilitagéo. |

Declaro(amos) para todos os fins de direito, especificamente para participacdo de licitacdo na
modalidade de pregédo, que estou(amos) sob o regime de microempresa ou empresa de pequeno porte,
para efeito do disposto na Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

(Local e Data)
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ANEXO 09— Modelo de declaracdo de Existéncia ou Auséncia de Penalidades Disciplinares

Este documento devera ser encaminhado somente pelo vencedor na fase de habilitacdo

1. IDENTIFICACAO DO DECLARANTE:
Nome CNPJ/CPF
Empresa
Sdcio
Sécio
Sécio

() DECLARO, para todos os efeitos legais, ndo haver sofrido, no exercicio de cargo publico ou de
qualquer fungéo publica, penalidade disciplinar de adverténcia, multa, suspenséo ou demissao, aplicada
por qualguer 6rgéo publico ou entidade da esfera federal, estadual, distrital ou municipal.

( ) DECLARO, para todos os efeitos legais, que ja respondia processo administrativo e fui penalizado
no exercicio de cargo publico ou de qualgquer fungdo publica, conforme discriminado a seguir:

Orgao:

Processo:

Infracdo disciplinar:
Penalidade aplicada:

() DECLARDO, para todos os efeitos legais, que ainda respondo o processo administrativo, conforme
discriminado a seguir:
Orgao:

Processo:

Infracdo disciplinar:
Penalidade aplicada:

D ECLARO, ainda, ter ciéncia de que a falta de veracidade das informacdes oras prestadas
poderd acarretar a eliminagdo do candidato, sem prejuizo da responsabilidade penal pela préatica
do delito de falsidade ideoldgica, previsto no Cédigo Penal Brasileiro.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

,em __ de de 2023.
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ANEXO 10— PROCURACAO — NOMEACAO DE REPRESENTANTE LEGAL
INSTRUMENTO PARTICULAR DE PROCURACAO

OUTORGANTE: (Nome da Empresa), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n©°
(00.000.000/0000-00), inscrigdo estadual n® (00000000-0) e inscricdo municipal sob o n® (000/00),
com seus atos constitutivos devidamente registrados na (Junta Comercial do Estado) sob o n°
............ , ora estabelecida na Rua(av.)....................., n°.... , Bairro ........... cidade de
.................. , Estado ..........................., neste ato representada pelo seu sdcio proprietério Sr.
............. , qualificagdo: ( brasileiro, casado, empresario, portador da Carteira de Identidade RG n°
............ /SSP/ e do CPF/MF n© .........., residente e domiciliado a
........................................................................... (endereco completo).

OUTORGADA: Contratada (......cccccovevvneennennnenn. ), pessoa juridica de direito privado, detentora do Titulo
Patrimonial n.° ........ da Bolsa de Brasileira de Mercadorias — CRO ......cc.covvviviiinenennn. , devidamente
inscrita no CNPJ/MF sob n®................... estabelecida na Rua ............cceenen... , Bairro.......cooevvenenen.. ,
Cidade.................. Estado................... , heste ato representada por seu soOcio proprietario Sr.
...................... brasileiro, casado, .........(profissdo).............., portador do CPF/MF n° ......................
edoRGN® ..o, residente e domiciliado & ..........c.coeeviiiiiiiiinnnnns (endereco completo).

PODERES: Pelo presente instrumento de mandato a Outorgante confere a Outorgada plenos poderes
para atuar perante o, realizadas por meio do Sistema Eletrénico Unificado de Pregdes — SEUP, da Bolsa
Brasileira de Mercadorias, inclusive praticar todos os atos negociais compativeis a participacdo nos
processos seletivos da CBE sob o niumero CBE N© 001/2023, ora desencadeado pela CBE podendo
para tanto, assinar propostas de precos, declaracbes, apresentar e retirar documentos, impugnar
termos dos editais e ou Avisos Especificos, interpor recursos contra o resultado do processo seletivo,
solicitar e prestar declaracbes e esclarecimentos, assinar atas e demais documentos, pagar taxas,
inclusive, formular lances na fase competitiva do processo seletivo que compord o precgo final da
proposta original ou desistir deste, requer, na fase permitida, desisténcia ou retificacdo de pregos
iniciais ou quaisquer outras condi¢des oferecidas, emitir e firmar o fechamento da operacéo através do
documento-COV, praticar, enfim, todos os atos em direito permitidos para o bom e fiel do presente
mandato, ndo podendo este ser substabelecido no todo ou em parte. Arcando o Outorgante; nos termos
dos artigos 1.309 e seguintes do Cédigo Civil por todas as obrigaces contraidas por forca dos poderes
aqui conferidos, respondendo diretamente pelas sanc¢Bes previstas pela inexecucdo contratual,
ilegalidade na documentacdo de qualificacdo ou danos causados a Contratante ou a terceiros e pelo
ressarcimento das perdas e prejuizos sofridos pela Outorgada no cumprimento deste mandato.

Assinatura com firma reconhecida
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ANEXO 11— FICHA DE CADASTRO

Cadastramento de Fomecedores

F:-rs:e::':l IEEr's | |55'vig=3 |

CEF:

Telefone:

Fax:

E-mail:

Res pons avel para Contato:

Telefons do Res pons avel:

E-magil do Res porns avel:

]
=]
it
3
=+
i

Banco: Agéncia: Conta

S::ps'st'wsgl_lﬁim I_INE:

Empresa Simples cu Retencies

Empresa Simplsl IEim | |N§:

INSS: Sim MNEo |_||55r't'.:— N® Ins cricdo
IS5 5: Sim MN&o
IR : Sim MN&o
FI5: Sim MN&o
COFING: 5im Mao
CS5LL 5im TS
Dutras :

OB S:

Declare serem weridicas as informagtes acima.

Assinsturs e nome dorepres entante legsal:
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ANEXO 12— MINUTA DE CONTRATO |

INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO N° QUE ENTRE SI FAZEM O CONFEDERAGCAO
BRASILEIRA DE ESGRIMA E A

Pelo presente instrumento, nesta e na melhor forma de direito, de um lado o CONFEDERACAO
BRASILEIRA DE ESGRIMA (CBE), associagdo civil de natureza desportiva, sem fins econdmicos,
com sede na Rua da Assembleia, n® 10, sala 2612, Centro, Rio de Janeiro - RJ, CEP 20.011-901, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 42.178.699/0001-24, , neste ato representado na forma de seu Estatuto,

doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado,
, sociedade com sede na , inscrita no CNPJ/MF
sob o n° , heste ato representada na forma de seu contrato social por

, doravante denominada CONTRATADA, e, quando em conjunto, doravante
denominadas simplesmente Partes ou, isoladamente, Parte, considerando que esta Ultima se sagrou
vencedora do Processo Seletivo n°. , tém entre si ajustada mediante as clausulas e
condic¢des seguintes que mutuamente aceitam, outorgam e estipulam:

Clausula Primeira: Objeto

1.1. Prestacdo de servigos técnicos especializados de assessoria contabil e fiscal, conforme condicdes
e exigéncias estabelecidas neste Contrato, no Edital 001/2023 e seus anexos e na Proposta Comercial
da CONTRATADA, partes integrantes deste Contrato.

1.2. Os servicos deverdo ser prestados em estrita observancia as normas brasileiras de contabilidade,
emanada pelos Orgdos Fiscalizadores: Conselho Regional de Contabilidade CRC, Conselho Federal de
Contabilidade — CFC e outros.

Clausula Segunda: DESCRICAO DOS SERVICOS

2.1 AREA CONTABIL E CONTROLADORIA

. Escrituracdo contébil por processamento ou importagbes de dados, conforme plano de contas
definido entre as partes com disponibilidade de pontos de acesso ao sistema contabil para até
2 funcionarios da CONTRATANTE.
ConciliagBes bancérias;

. Conciliaces mensais dos adiantamentos recebidos junto aos 6rgédos Publicos ou privados;

. Emissdo de balancetes mensais detalhados por centro de custo ou outras subdivises conforme
necessidade da CONTRATANTE;

. Supervisdo sobre normas contébeis da escrituragdo societaria, de acordo com a Lei 6.404/76,
atualizada pelas Leis 11.638/07 e 11.941/09;

. Escrituracdo sobre o céalculo de depreciacdo (o controle patrimonial € de responsabilidade da
CONTRATANTE);
Andlise de contas de Ativo e Passivo e suas composicdes;

° Assessoria e orientagdo quanto a duvidas de procedimentos na rotina diaria;

o Elaboragé@o do Balango Patrimonial e Demonstrativo de Resultados Anuais;
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Demais demonstrativos contébeis exigidos pela legislacéo;

Elaboracdo de notas explicativas em conjunto com a CONTRATANTE;

Acompanhamento e atendimento a auditorias independentes;

Impresséo, encadernacéo e registro dos Livros Diério e Razéo, caso solicitado;

Reunido mensal para apresentacdo do balancete e esclarecimentos que se fizerem necessarios.
Andlises nas prestacdes de contas remetidas ao SIGEF e SICONV;

Acompanhamento de contratos junto aos Patrocinadores.

2.2 AREA FISCAL E TRIBUTARIA

Escrituracdo dos livros fiscais por processamento ou importacdes das notas fiscais de compra e
prestacdo de servicos;

Emisséo das guias de recolhimento dos tributos e contribuigdes;

Elaboracéo e envio das obrigagdes acessérias mensais e anuais (DCTF, DIRF, SPED Contabil,
Fiscal e Contribuicbes, PER/DCOMP, EFD -REINF); As guias dos tributos, encargos, impostos e
afins (INSS, PIS, FGTS, IR, outros) devem ser emitidas por centro de custo da Confederacéo.
Assessoria e orientagao fiscal e tributaria quanto a davidas de procedimentos na rotina diaria;
Acompanhamento de regularidade fiscal, visando a emissdo de certiddo de débitos (Receita
Federal, Receita Estadual, Receita Municipal);

Acompanhamento junta a fiscalizacdo, quando exigido;

2.3. AREA TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

Emisséo de contratos de trabalhos para admiss@o de funcionérios;

Elaboracdo da folha de pagamento de salérios e autbnomos;

Envio dos eventos e tabelas referentes a folha de pagamento ao E-Social;

Atualizacdo cadastral dos funcionarios;

Emissdo de relatorio para controle da Confederacdo, dos prazos limites para gozo de férias dos
funcionarios;

Calculo do reajuste de salério dos funcionarios;

Elaboracdo da folha de 13° salario e adiantamento;

Emisséo dos avisos e recibos de férias dos funcionarios;

Envio das informag6es para o DCTF Web;

Elaboracdo das guias de recolhimento dos encargos sociais e tributos afins (INSS, FGTS, IRF);

Elaboracdo de rescisdes contratuais;

Acompanhamento nas homologacfes de rescisdes junto a contratante;

Acompanhamento e analise de convengao coletiva da categoria sindical (dissidio);

Emissdo do informe de rendimento anual para presidéncia, funcionarios e prestadores de
Servigos;

Acompanhamento da regularidade anual fiscal, visando emisséo de certiddo negativa de débitos
(Previdenciaria Social e FGTS);

Assessoria e orientacdo sobre procedimentos trabalhistas e previdenciarios, quanto a rotina
diaria;

Acompanhamento as fiscalizacbes do trabalho e previdéncia quando exigido.

Clausula Terceira: Entrega e Critérios de Aceitacdo do Objeto
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3.1. A CONTRATADA deve entregar o objeto, pelo periodo méaximo de 12 (doze) meses, com
possibilidade de renovacdo por mais 48 (quarenta e oito) meses, em comum acordo entre as partes e
mediante assinatura de termo contratual aditivo.

3.2. A prestacdo de servicos devera respeitar, rigorosamente, as especificacbes estabelecidas na
proposta da CONTRATADA e neste Contrato, sendo que a ndo observancia destas condicdes, implicara
na ndo aceitacdo do mesmo, sem que caiba qualquer tipo de reclamacéo ou indeniza¢do por parte da
inadimplente.

3.3. Constatada que a prestagdo de servicos ndo atende as especificagbes estipuladas neste Edital, ou
ainda que ndo atenda a finalidade que dele naturalmente se espera, a CONTRATANTE notificara a
CONBTRATADA, para gque sane as irregularidades dentro do menor prazo possivel.

3.4. Em caso de retorno de alguma demanda, por estar em desacordo com as especificacdes, todas as
despesas serdo atribuidas a CONTRATADA devendo este providenciar com a maxima urgéncia a sua
adequacao ao edital;

3.5. Decorrido o prazo estipulado na notificacdo, sem que tenha havido a adequacdo da demanda
recusada, a CONTRATANTE notificara procedera com a abertura de processo de penalidade contra a
CONTRATADA para aplicacéo das penalidades previstas neste Contrato.

3.6. O aceite definitivo com a liberacdo da Nota Fiscal para pagamento, est4 condicionado ao
atendimento das exigéncias contidas neste Contrato.

Clausula Quarta: Obrigacdes da CONTRATANTE

4.1. Receber o servigo no prazo e condi¢des estabelecidas no Contrato e seus anexos;

4.2. Verificar minuciosamente o prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos
provisoriamente com as especificacbes constantes do Contrato e da proposta, para fins de aceitacédo e
recebimento definitivo;

4.3. Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades
verificadas no servico fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

4.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacbes da CONTRATADA, através de
comissao/funcionério especialmente designado;

4.5. Efetuar o pagamento a CONTRATADA no valor correspondente ao fornecimento do servigo, no
prazo e forma estabelecidos neste Contrato e seus anexos;

4.6. A CONTRATANTE nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA

com terceiros, ainda que vinculados a execucao deste Contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

Clausula Quinta: Obrigacdes da CONTRATADA
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5.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste Contrato e na sua proposta,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo
do servico e, ainda:

5.1.1.Efetuar a entrega/execucao do servico em perfeitas condi¢des, conforme especificacbes, prazo e
local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as
descricdes referentes ao servigco prestado;

5.1.2.Responsabiliza-se pelos vicios e danos decorrentes do servi¢o, de acordo com os artigos 12, 13
e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

5.1.3.Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, 0
servi¢co com falhas ou irregularidades;

5.1.4.Fazer reunifes presenciais com representantes da Confederagéo na sede da CBE no Rio de Janeiro
obrigatoriamente pelo menos 1 (uma) vez por ano, sendo que todos 0s custos, inclusive se for
necessario passagens, deslocamento e hospedagem, deverdo estar incluidos no valor global proposto.

5.1.5.Comunicar a CBE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,
0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

5.1.6.Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ges assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo de sele¢ao;

5.1.7. Indicar preposto para representé-la durante a execucdo do contrato;

Clausula Sexta: Do preco e seu pagamento.

6.1. O valor a ser pago pela CONTRATANTE a CONTRATADA pelos servicos prestados é de
R$ por més, perfazendo o total anual de R$

6.1.1. O pagamento sera efetuado em parcelas mensais de igual valor até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente ao da prestacdo dos servigos, apds a apresentacdo da Nota Fiscal em nome da
CONTRATANTE, desde que o servico tenha sido entregue e executado na totalidade em que foi
solicitado e de acordo com as determinacdes e especificacdes constantes do presente Contrato e
Proposta da CONTRATADA.

6.1.2. A Nota Fiscal devera ser emitida e apresentada a CONTRATANTE entre o 20° (vigésimo) e o 25°
(vigésimo quinto) dia do més corrente ao da prestacdo dos servigos.

6.2. Apoés a apresentacdo das Notas Fiscais a CONTRATANTE, a execucdo dos servicos relativos ao més
corrente e a CONTRATADA estiver com todas as certificagbes ativas, os pagamentos serdo liberados
conforme previsto acima.

6.3. A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA somente o valor mensal proposto, que incluira todos os
impostos, taxas e demais custos, perfazendo um total de 12 (doze) parcelas ao longo do primeiro ano
de Contrato.
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Clausula Sétima: Reajuste

7.1. Durante a vigéncia do Contrato que vier a ser firmado, os precos seréo fixos e irreajustaveis. Apos
12 (doze) meses, caso 0 contrato seja renovado, os valores propostos poderdo ser corrigidos pela
variacdo do IPCA-IBGE apurada no periodo.

Clausula Oitava: Multas e Sansdes Administrativas

8.1. A CONTRATADA sujeitar-se-4, em caso de inadimplemento de suas obrigacdes, definidas neste
instrumento ou em outros que o complementem, as seguintes multas sem prejuizo das san¢des legais
e responsabilidades civil e criminal:

a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso na entrega dos servicos, calculados
sobre o valor total do contrato, até o limite de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato.

b) Até 10%(dez) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer cldusula do contrato,
exceto prazos de entrega.

8.2. A CONTRATADA caso falhe ou fraude a execugéo do contrato, comportarem-se de modo inidéneo,
fizerem declaracdo falsa ou cometerem fraude fiscal, poderdo ser aplicadas, conforme o caso, as
seguintes sancdes, sem prejuizo da reparacdo dos danos causados a CONTRATANTE, pelo infrator:

a) adverténcia;
b) multa;
C) suspensédo tempordria do direito de participar dos processos de sele¢cdo da CBE.

8.3. Nenhuma sancao sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa prévia do
interessado e recurso nos prazos definidos, sendo-lhe franqueada vista ao processo.

Clausula Nona: Da Rescisao

9.1. A critério da CONTRATANTE, com aviso prévio de 10 (dez) dias corridos, caso ocorra insuficiéncia
de repasse dos recursos financeiros oriundos dos 6rgaos da administracéo publica, caso em que cessara
a obrigacdo da CONTRATANTE de pagar as prestacdes vincendas e sem que caiba a CONTRATADA
qualquer direito de indenizacdo ou reparacdo, ressalvando-se apenas o direito ao recebimento dos
servicos prestados até a data da resciséo;

9.2. Por qualquer das partes mediante aviso prévio, por escrito, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias corridos, sem que caiba a outra parte qualquer direito a indenizacdo ou reparacéo,
ressalvando-se apenas o direito ao recebimento dos pagamentos vencidos até a data da resciséo.

9.2. A reincidéncia de aplicacdes de penalidades, independentemente de notificagdo judicial ou
extrajudicial sujeitando-se a parte infratora, ainda, nos termos dos artigos 408, 409, 411 e 416, do
Cadigo Civil, ao pagamento da multa desde ja fixada na quantia em reais correspondente a vinte por
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cento do valor total do contrato, podendo a CONTRATANTE a seu critério convocar o seguinte colocado
neste processo de selecdo para o fornecimento dos materiais.

9.4. Apresentacdo por parte da CONTRATADA de documentos fiscais, como notas, recibos e cupons
cuja a legalidade da emissdo que ndo possam ser confirmadas pela CONTRATANTE nas plataformas
eletrbnicas dos 6rgdos fazendarios. Ocorrendo essa situacdo, a CONTRATADA deverd reembolsar a
CONTRATANTE o valor total dos documentos sem comprovacédo de validade, no prazo de 72h, apés
receber o comunicado da rescisdo, além da aplica¢do de outras sanc¢des legais previstas na legislacdo.

9.5. As partes estardo eximidas de suas responsabilidades e, consequentemente, da aplicagdo de
quaisquer penalidades, nada podendo pleitear uma da outra, a que titulo for, em caso de for¢a maior,
greves ou atos de terrorismo, casos em que 0s servi¢os eventualmente ainda ndo prestados ndo seréo
reembolsados.

9.6. Os motivos de forga maior que a juizo da CONTRATANTE possam justificar a suspensdo da
contagem de quaisquer prazos fora do prazo estipulado, somente serdo considerados quando
apresentados na ocasido das respectivas ocorréncias. Nao serdo consideradas quaisquer alegactes
baseadas em ocorréncias ndo aceitas pela CBE ou apresentadas intempestivamente.

Clausula Décima: Da Vigéncia, Prazos, CondicGes de Entrega e Reajuste.

10.1. A prestacdo de servicos sera solicitada para atender a demanda no periodo de 12 (doze) meses
a contar da data de assinatura deste Contrato e, conforme a necessidade da CONTRATANTE e de
mutuo acordo com a CONTRATADA, podera ser renovavel por mais e até 48 meses.

10.2. Quando solicitados, os servicos deverdo ser entregues de acordo com as solicitagdes da
CONTRATANTE, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis contados do recebimento do pedido. Prazos
maiores deverdo ser estipulados diretamente com a CONTRATANTE, mediante acordo mutuo.

10.3 A entrega da prestacao de servigo dar-se-a tanto por meios eletrénicos quanto conforme demanda
previamente estipulada na sede da CONTRATANTE, em horario comercial de segunda a sexta—feira,
apo6s assinatura do contrato, onde serdo verificadas: comprovacdes de experiéncia, reservando-se a
CONTRATANTE o direito de recusar aqueles em desacordo com o pedido.

10.4 As especificacdes estabelecidas na proposta da CONTRATADA e neste Contrato deverdo ser
respeitadas, rigorosamente, sendo que a hdo observancia destas condi¢des, implicara na ndo aceitacéo
do mesmo, sem que caiba qualquer tipo de reclamacdo ou indenizacdo por parte da inadimplente;

10.5 Constatado que as comprovacdes de experiéncia recebidas ndo atendem as especificacdes
estipuladas neste Contrato, ou ainda que ndo atendam a finalidade que dele naturalmente se espera,
a CONTRATANTE notificard a CONTRATADA, para que sane as irregularidades dentro do menor prazo
possivel;

10.5.1. Em caso de desacordo com as especificacbes, todas as despesas serdo atribuidas a
CONTRATADA, devendo esta providenciar com a maxima urgéncia a sua substituicdo ou adequacao ao
especificado.

Rua da Assembleia, 10 - Sala 2612 | Centro| Rio de Janeiro-RJ | CEP 20011-901

contato@cbesgrima.org.br



DE ESGRIMA

' CONFEDERACAO ; i
}Asusmc 7gnos

EDITAL N° 001/2023 — PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA CONTABIL

10.5.2. Decorrido o prazo estipulado na notificacdo, sem que tenha havido a troca das comprovacoes
recusadas, a CONTRATANTE procedera a abertura de processo de penalidade contra a CONTRATADA
para aplicacdo das penalidades previstas neste Contrato.

10.5.3. Nenhuma penalidade sera aplicada pela CONTRATANTE sem o devido direito a CONTRATADA
de apresentar sua prévia defesa, em prazo a ser estabelecido pela CONTRATANTE.

10.6. O aceite definitivo com a liberacdo da Nota Fiscal para pagamento, esta condicionado ao
atendimento das exigéncias contidas neste Contrato.

Clausula Décima Primeira: Da integralidade do termo.

11.1. Este instrumento contém todos os termos e condi¢cbes acordados pelas partes, sendo
superveniente em relagdo a todos os contratos e entendimentos anteriores, sejam eles verbais ou
escritos.

11.2.0 presente Contrato somente podera ser modificado mediante acordo por escrito, assinado por
ambas as partes.

11.3.A rendncia a qualquer disposicao deste instrumento somente tera validade caso seja feita por
escrito, admitindo-se, neste caso, apenas interpretacao restritiva.

Clausula Décima Segunda: Da Cesséao

12.1.A CONTRATADA néo podera, em hipotese alguma, ceder ou transferir todo ou em parte os direitos
e/ou obrigacbes decorrentes do presente Contrato, salvo com expressa autorizacdo do CONTRATANTE.

Clausula Decima Terceira: Das Comunicacoes.

13.1. Toda e qualquer comunicagdo entre as partes, relativa ao presente Contrato, devera ser feita por
escrito e encaminhada da forma a seguir:

CONTRATANTE
Rua

Tel. n° (21)
E-mail:

A/C. Sr.

CONTRATADA
Rua

Tel. n°

E-mail:

A/C. Sr.

13.2. As comunicacBes ou notificacdes de uma parte a outra, relacionadas com este Contrato, serdo
consideradas efetivadas se (i) entregues pessoalmente, contra recibo; (ii) enviadas por carta, com aviso
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de recepgéo ou (iii) transmitidas por e-mail caso verificada a confirmagao por escrito ou por qualquer
outro meio que assegure ter o destinatério recebido a comunicacéo ou a notificacdo.

13.3. Qualquer alteracdo no endereco, e-mail ou nome da pessoa a quem for dirigida a notificacdo
deverd ser informada por escrito a outra parte no prazo maximo de dez dias a contar da sua ocorréncia.

Clausula Décima Quarta: Da Confidencialidade

14.1. E expressamente vedado & CONTRATADA divulgar quaisquer termos ou condi¢des do presente
Contrato, sendo a mesma responsavel por assegurar que as pessoas fisicas ou juridicas a ela direta ou
indiretamente relacionadas também observem tal vedacdo. Qualquer divulgacdo da CONTRATADA
sobre o presente Contrato somente podera ser realizada em caso de exigéncia legal ou determinacéo
judicial, ou se expressamente autorizado neste instrumento ou pelo CONTRATANTE.

14.2. A CONTRATADA tratara confidencialmente todos os documentos, dados, informaces, noticias,
audios, imagens, fotos, filmes de que tiver conhecimento em razdo da execucdo deste Contrato. A
confidencialidade ora definida deve ser observada tanto em territdrio nacional como em territérios
estrangeiros.

14.3. Entendem-se como confidenciais todas aquelas informacBes e dados verbais, escritos e/ou
gravados por qualquer meio, principalmente eletrénico, que venham a ser fornecidos pelo
CONTRATANTE ou seus parceiros comerciais a CONTRATADA, incluindo, porém sem a isto se limitar,
aquelas relativas a produtos, imagens, videos, audios, processos, contratos, know-how, sistemas,
relatérios, bases de dados e quaisquer documentos que resultem da compilagdo de informagdes
confidenciais.

14.4. Sao expressamente vedadas a CONTRATADA a reproducdo, digital ou ndo, e a manutencdo de
copias, em qualquer tipo de midia, dos arquivos, documentos ou qualquer outro tipo de informacéo,
dado, imagem ou audio do CONTRATANTE.

14.5. A CONTRATADA se compromete a comunicar ao CONTRATANTE sobre a existéncia de fatos ou
atos que, de alguma forma, possam acarretar, direta ou indiretamente, violacdo da confidencialidade
das informacdes obtidas pela CONTRATADA em virtude da execucéo deste Contrato.

14.6. E vedada & CONTRATADA a realizacdo de qualquer tipo de divulgacéo ou publicidade, incluindo,
mas sem se limitar a anuncios, portfélios, propagandas, reportagens, entrevistas a jornais, sites e
revistas, feiras, que tenha como objeto qualquer conteddo deste Contrato, e/ou a relagdo contratual
existente entre as Partes, e/ou o0s Jogos Escolares da Juventude e/ou os Jogos Olimpicos Rio 2016 e/ou
o Comité Olimpico Internacional, sob pena de pagamento de multas previstas neste Contrato e, ainda,
da apuracado das perdas e danos aplicaveis ao caso.

14.7. O compromisso de sigilo e ndo divulgacdo ora assumido tem prazo de 20 (vinte) anos, contado
da data de assinatura deste Contrato, e seu descumprimento a qualquer tempo sera considerado como
infracdo contratual, ensejando a aplicagdo de todas as sancdes judiciais e administrativas cabiveis, bem
como penalidades previstas neste Contrato e/ou judicialmente arbitradas, e reparagcdo por perdas e
danos decorrentes de tal inadimplemento.
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Clausula Décima Quinta: Da Prote¢ao de Dados

15.1. As PARTES realizardo o tratamento de dados pessoais das pessoas naturais envolvidas no objeto
dos servigos prestados constantes deste contrato.

15.2. Os dados pessoais acima citados incluem nome, enderec¢os, contatos telefénicos, enderecos
eletrbnicos, data de nascimento, género, filiacdo, estado civil, naturalidade, nacionalidade, identificacdo
civil, identificacdo e enquadramento fiscal, passaporte, curriculo profissional, profissdo, formacao
profissional, entre outros dados informados de livre, consciente e manifesta vontade pelas
CONTRATANTES, que possam identificar direta ou indiretamente as pessoas relacionadas aos dados.

15.3. Na hipotese de, em razéo do presente Contrato, a CONTRATADA realizar o tratamento de dados
pessoais como operadora ou controladora, a CONTRATADA devera adotar as medidas de seguranca
técnicas, juridicas e administrativas aptas a proteger dados pessoais de acessos ndo autorizados ou
qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, observando-se os padrdes minimos definidos e
em conformidade com o disposto na legislacdo de protecdo de dados e privacidade em vigor, sem
prejuizo do disposto na Clausula Décima Primeira - Confidencialidade.

15.4 A CONTRATADA somente podera compartilhar com conceder acesso a ou realizar o tratamento
de dados pessoais por sistemas com empregados ou prestadores de servi¢cos que tenham necessidade
de realizar o tratamento de tais dados para as finalidades estritamente necessarias a execugdo do
Contrato.

15.4.1 A CONTRATADA ¢ responsavel pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores de
servicos fizerem dos dados pessoais, bem como por quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados
para o tratamento dos dados.

15.5 A CONTRATADA nao fornecera, transferird ou disponibilizard dados pessoais a terceiros, a menos
gue com base em instrucdes explicitas, por escrito, da CONTRATANTE ou por ordem de autoridade
judicial.

15.5.1 A CONTRATADA informara a CONTRATANTE todas as solicitacdes relacionadas aos dados
pessoais que receber diretamente do titular dos dados em razdo do presente Contrato.

15.6 A CONTRATADA devera registrar as operacgdes de tratamento de dados pessoais que realizar, bem
como manter um inventario, disponibilizando-o para a CONTRATANTE quando solicitado.

15.6.1 O inventério deve identificar e categorizar cada espécie de dado pessoal tratado, além das
seguintes informagoes:

a) descricdo do tipo de operacgéo realizada pela CONTRATADA;

b) razdo/necessidade para cada tipo de operacéo realizada;

¢) fundamento legal e/ou consentimento para o tratamento;

d) tempo necesséario para o tratamento e procedimento de eliminagao.

15.6.2. Os dados serdo mantidos sob arquivo da CONTRATADA estritamente pelo tempo necessario
para o cumprimento dos servicos objeto deste contrato. Apos concluido o presente contrato, os dados
pessoais acima citados serdo apagados, destruidos ou devolvidos, salvo aqueles que forem necesséarios
para cumprimento de obrigagdo legal, na forma do Art. 16, | da Lei 13.709/18.
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15.7 Quaisquer incidentes de seguranca, incluidos, mas néo limitados aos ataques por hackers e/ou
invasdes de qualquer natureza e/ou vulnerabilidades técnicas que exponham ou tenham o potencial de
expor o ambiente onde se encontram hospedados dados pessoais deverdo ser imediatamente
comunicados pela CONTRATADA, mesmo que se trate de meros indicios, guardando todos os registros
(inclusive logs, metadados e outras evidéncias dos incidentes) e informando as providéncias adotadas
e os dados pessoais eventualmente afetados, bem como prestando toda a colaboracdo e fornecendo
toda a documentacdo necesséria a qualquer investigacdo ou auditoria que venha a ser realizada.

15.8 A CONTRATADA devera cessar o tratamento de dados pessoais realizado com base no presente
Contrato imediatamente ap06s 0 seu término bem como adotar umas das seguintes medidas: apagar,
destruir ou devolver os dados pessoais que tiver obtido.

15.9 A CONTRATADA devera permitir e adotar meios para que a CONTRATANTE verifiqgue a
conformidade das praticas adotadas referente a protecdo de dados pessoais, comprometendo-se a
cooperar na hipétese de necessidade de realizagdo do relatorio de impacto de protecdo de dados
pessoais.

15.9.1 A CONTRATANTE podera, a qualguer momento, solicitar & CONTRATADA o acesso a todos 0s
dados pessoais envolvidos nos trabalhos a serem prestados, bem como a sua retifica¢do ou eliminacéo,
a limitacdo do tratamento, e o direito de se opor ao tratamento, bem como do direito a portabilidade
dos dados; desde que o exercicio de tais direitos ndo impossibilite a execucéo do presente contrato,
hip6tese esta que sera disciplinada conforme exposto no Art. 7°, V da Lei n® 13.709/18.

15.9.2 As partes poderdo solicitar a retirada do consentimento em qualquer momento, sem
comprometer a licitude do tratamento efetuado com base no cumprimento de obrigag6es legais ou com
base no consentimento previamente dado, ressalvada a hipotese de impossibilidade de execucédo
contratual acima descrita.

15.10 Diante de todo exposto, as partes conferem seu consentimento de forma livre, inequivoca e
devidamente informada, neste ato concordando com a coleta e tratamento dos dados pessoais
mencionados acima, na forma do Art. 7°, inciso |, da Lei n® 13.709/2018:

Clausula Décima Sexta: Conflito de Interesses

16.1. A CONTRATADA compromete-se a ndo possuir em seu quadro pessoas como sdcio,
representante, prestador de servico, consultor, empregado que seja cdnjuge ou parente consanguineo
ou afins, até o 2° (segundo) grau de funcionarios, Diretores eleitos ou nomeados e Conselheiros da
CONTRATANTE;

Clausula Décima Sétima: Codigo de Conduta e Etica

17.1. A CONTRATANTE declara ter conhecimento do termos do Codigo de Conduta e Etica da
CONTRATANTE, disponivel no site da CONTRATANTE, vindo a cumpri-lo integralmente ao assinar o
contrato de prestacéo de servi¢o constante do pregdo 001/2023;

Clausula Décima Oitava: Lei Anticorrupcao
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18.1. A Partes declaram, neste ato, que estdo cientes, conhecem e entendem todos os termos das leis
de anticorrup¢do, comprometendo-se a abster-se de qualquer atividade que constitua violagdo as
disposi¢Bes das referidas regras e se obrigam a observar e fazer com que seus funcionarios, prepostos,
fornecedores, colaboradores e subcontratados observem o mais alto padréo de ética e integridade,
bem como cumpram, estritamente, as normas contra fraude, corrupcéo, desonestidade e lavagem de
dinheiro estabelecidas tanto na Lei Anticorrupcdo (12.846/2013) — base da Politica Anticorrup¢ao do
COB — e seu Decreto Regulamentador (8.420/2015), ou em qualquer outra Lei, Convencdo, Tratado ou
Regulamento nacional ou internacional aplicavel (“Leis Anticorrup¢ao”). 15.1 Para os propdsitos desta
clausula, definem-se os seguintes termos:

(i) “Pessoa publica”: qualquer agente publico de qualquer instancia governamental (seja Federal,
Estadual ou Municipal), que desempenhe no Brasil ou em Pais, territério ou dependéncia estrangeira,
cargo, emprego ou funcdo publica relevante em qualquer 6rgdo, departamento, agéncia, empresa
publica ou sociedade de economia mista, ou em quaisquer outras pessoas juridicas instituidas por Lei,
ou organizagdes publicas internacionais, bem como qualquer pessoa atuando no exercicio de suas
fungdes oficiais ou em nome de qualquer governo, entidade governamental ou organizagdo publica
internacional, partidos oficiais, ou, ainda, em nome de qualquer candidato a cargo politico;

(i) “Pratica fraudulenta”: falsificacdo ou omiss@o de fatos, com objetivo de influenciar a execugdo do
Contrato, evitando, inclusive, o cumprimento de uma ou mais obriga¢@es contratuais;

(iii) “Pratica de corrupcéo”: oferta, promessa, autorizacdo ou pagamento de qualquer “item de valor”
a “pessoa publica”, visando influencia-la ou induzi-la para reter ou obter negdécios ou qualquer outro
tipo de vantagem que influencie na execuc¢do do Contrato;

(iv) “Item de valor”: para fins desta clausula e conforme determinado no item (iii) acima, independente
do montante envolvido: (a) valores em espécie e/ou acdes; (b) entretenimento e/ou refeicdes; (c)
descontos na aquisi¢cdo de produtos; (d) reembolso de viagens ou outras despesas; (e) presentes ou
compras e suas variantes; (f) doacbes ou contribuicdes a entidades publicas ou privadas; e (g) favores
pessoais ou contratactes de familiares;

(v) “Ato lesivo™: (a) prometer, oferecer, dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a “pessoa
publica”; (b) financiar, custear ou patrocinar a pratica de atos ilicitos; e (c) frustrar e fraudar, mediante
ajuste, combinacao ou qualquer outro expediente, o procedimento licitatério, infringido os incisos e as
alineas do artigo 5° da Lei Anticorrupgao.

18.2. A constatacédo pela Parte, do envolvimento da outra Parte em qualquer pratica que viole o descrito
na Politica da CBE e/ou na Lei Anticorrupgdo, direta ou indiretamente, podera resultar, a exclusivo
critério da Parte afetada pelo ato, a rescisdo imediata do Contrato.

18.3. Além das penalidades civis, criminais e administrativas previstas em Lei, ha hip6tese de rescisdo
contemplada neste instrumento, a Parte infratora devera reembolsar a Parte afetada por eventuais
multas incorridas por ela e ou seus sdcios, funcionarios ou prepostos, bem como por qualquer empresa
afiliada e/ou qualquer representante de suas afiliadas, em razao da pratica indevida adotada pela Parte
infratora, sem prejuizo do ressarcimento das perdas e danos incorridos pela Parte afetada pelo ato,
incluindo danos indiretos.

18.4. Para os fins desta clausula, as Partes declaram neste ato que: (a) ndo violaram, violam ou violaréo
as leis de anticorrupgéo; (b) tém ciéncia que qualquer atividade que viole as leis de anticorrupgdo €
proibida e declaram conhecer as consequéncias possiveis de tal violagdo; e que (c) ndo havera durante
a vigéncia deste Contrato, qualquer conflito de interesses que possa comprometer a capacidade das
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Partes na execucdo das suas obrigages assumidas neste instrumento ou que possa criar a aparéncia
de impropriedade com relacéo a sua execucao.

18.5. As Partes declaram, por si ou qualquer empresa integrante do mesmo grupo econémico, que nao
constam do Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) ou do Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP).

Clausula Décima Nona: Disposicbes Gerais.

19.1. Toda e qualquer tolerancia quanto ao descumprimento, ou cumprimento irregular, pelas Partes,
das condi¢cBes estabelecidas neste Contrato ndo significara alteracdo das disposi¢cdes pactuadas, mas,
tdo somente, mera liberalidade.

Clausula Vigésima: Lei Aplicavel e Foro

20.1.A lei aplicavel ao presente contrato € a lei brasileira e o foro eleito para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente Contrato € o central da comarca do Rio de Janeiro/RJ, renunciando as partes a
gualquer outro por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 02 (duas)
vias de igual forma e teor, na presenca das testemunhas abaixo qualificadas para os devidos fins de
direito.

Rio de Janeiro, de de 2023.
CONTRATANTE
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
NOME E CPF NOME E CPF
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